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® StOWOWSTEPNE PREZESA PZPN

Szanowni Paristwo,

stworzenie pierwszej w historii PZPN strategii w catoSci poSwigconej pitce
noznej kobiet jest dla nas przetomowym momentem, ale zarazem wieloletnim
zobowigzaniem.Pomimo tego, ze w ostatnich latach poczyniono duze postepy
w obszarze kobiecego futbolu, to, joko Polski Zwigzek Pitki Noznej, zdajemy
sobie sprawe, ze przed nami jeszcze dtuga droga i sporo pracy. Strategia
pozwoli na to, aby wszystkie podejmowane przez nas dziatania byty uporzgd-
kowane, spdjne oraz realizowaty nasze ambicje i cele.

Dzigki wielomiesigcznemu procesowi, bazujgc na dialogu z naszymi interesa-
riuszami oraz na wnioskach ptyngecych z szeroko przeprowadzonych badan,
mogliSmy z dystansu spojrze¢ na wiele spraw i zrozumie¢ kluczowe mecha-
nizmy oraz bariery rozwoju specyficzne dla pitki noznej kobiet. Podczas wielu
spotkan i rozmow z przedstawicielami réznych srodowisk intensywnie deba-
towaliS$my o tym, jok chcemy, aby wyglgdat zakilka lat rodzimy futbol kobiecy.
W tym miejscu pragne serdecznie podzigkowa¢ wszystkim osobom zaanga-
zowanym w ten proces oraz zaprosi¢ do wspolnego wdrazania tego doku-
mentu. Strategia ta jest nie tylko zobowigzaniem ze strony same;j federacij,
ale réwniez pewnego rodzaju wezwaniem do szeroko rozumianego otoczenia
sportowego oraz opinii publicznej, biznesu, instytuciji, a tokze mediow, aby
wspdlnie z nami wzig¢ odpowiedzialnoS¢ za rozwoj pitki noznej kobiet i byé
czescig tej waznej zmiany.

Jestem przekonany, ze futbol kobiecy musi byc traktowany joko integralna
czesc¢ pitki noznej, bo tylko w ten sposdb moze on w petni rozwingC swoj
potencjat. Polski Zwigzek Pitki Noznej zrobi wszystko, by tak wtasnie sig stato.
Pierwszy krok zostat wykonany. Wdrozenie dokumentu ,Czas na nas!
Strategia pitki noznej kobiet w Polsce na lata 2022-2026" bedzie jednak
zalezato od wspoinego dziatania na wielu poziomach oraz zaangozowania
catego srodowiska. Wszystko po to, aby madc spetnia¢ marzenia dziewczgt
i kobiet oraz nasze zwigzane z sukcesem kadry narodowej i organizacjq mie-
dzynarodowej kobiecej imprezy pitkarskiej w Polsce.

tgeczy nas pitkal

Cezary Kulesza
Prezes Polskiego Zwigzku Pitki Noznej

Strategia pitki noznej kobiet
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® SLtOWO WSTEPNE SEKRETARZA GENERALNEGO PZPN

Szanowni Paristwo,

w Polskim Zwigzku Pitki Noznej jestesmy zdeterminowani, aby odegraé klu-
czowg role w rozwoju kobiecej pitki noznej i zapewni¢ mozliwo$¢ zaangazowa-
nia sie w futbol kazdej dziewczynce i kobiecie w Polsce. Dowodem na to jest
niniejszy dokument, w ktérym stawiamy sobie konkretne, ambitne, ale i realne
cele oraz zobowigzujemy sie do podjecia okreslonych dziatariw zdefiniowanych
przez nas czterech priorytetowych obszarach: partycypaciji, profesjonalizacii,
widocznosci i wizerunku oraz edukacji i Swiadomosci.

Nasza strategia jasno wskazuje, ze w PZPN pitke nozng kobiet postrzegamy
joko obszar kluczowy i my$limy o nim w perspektywie dtugoterminowej. Jak
o inwestycji, ktéra docelowo przyniesie szereg korzysci zdecydowanie wykra-
czajgeych poza sport. Wierzymy w futbol kobiecy, dlatego nie pozostawiamy
niczego przypadkowi. | choé zadna strategia nie jest gwarantem sukcesu, to
wiemy, ze jasno sprecyzowany plan moze sie w duzej mierze do niego przy-
czynic¢igo przyspieszye.

Caty proces powstawania strategii pozwolit nam na diagnoze stanu obecnego
oraz opracowanie przemyslanego planu dziatania. Wdrazany w konsekwentny
sposob, umozliwi osiggniecie pozgdanej przez nas pozycji pitki noznej kobiet
w ciggu kilku najblizszych lat. Oczywiscie mamy petng $wiadomos¢, ze na opu-
blikowaniu i realizacji zatozer ptyngeych z tego dokumentu nasza rola sig nie
koriczy. Chcemy aktywnie uczestniczy¢ w tym przetomowym dla pitki noznej
momencie i byé liderem zmian w sporcie kobiet. Wierzymy w moc i potencjat
kobiecego futbolu i zrobimy wiele, aby wtqczyé dziewczeta i kobiety do Swiata
pitki noznej joko jego réwnoprawne uczestniczki, niezaleznie od roli, jakg cheg
w nim petnié.

tqczy nas pitka!

tukasz Wachowski
Sekretarz Generalny Polskiego Zwigzku Pitki Noznej

Strategia pitki noznej kobiet










©® SLtOWOWSTEPNE OD KAPITAN REPREZENTACJIPOLSKI

Szanowni Paristwo,

od czasu, kiedy stawiatam swoje pierwsze pitkarskie kroki, w Polsce zmienito
sie bardzo duzo w kobiecym futbolu. Dzis dziewczynka grajgca w pitke juz nie
budzi takiej sensacji jok kiedys. Czesciej pojawiamy sie¢ w mediach, a trans-
misje telewizyjne z meczow reprezentacji Polski i Ekstraligi sg standardem.
DokonaliSmy w ostatnich latach postepu, ale nie mozemy spoczywac na lau-
rach, bo wiele jest jeszcze do zrobienia.

Potrzebujemy wsparcia oraz dtugofalowego planu, aby przyspieszyc rozwgj
kobiecej pitki noznej i wzmocni¢ naszg pozycje w kraju, w ktérym przeciez
uprawiany przez nas sport jest najpopularniejszy. Dlatego bardzo sig cieszeg,
ze Polski Zwigzek PitkiNoznej podjgt sig stworzeniairealizacji tego dokumentu,
bo podobnie jok na boisku, przemyslana strategia ma kluczowe znaczenie, gdy
chce sig 0siggngé sukces.

Jestem przekonana, ze dziatania opisane w dokumencie wejdg szybko w zy-
cie i zwigkszg widocznoSc¢ kobiecego futbolu, przyspieszg jego profesjonali-
zacje, wptyng na swiadomosé Srodowiska pitkarskiego, a przede wszystkim
spowodujg, ze w ten piekny sport bedzie w Polsce angazowato sig coraz wig-
cej dziewczgt i kobiet. Nie tylko pitkarek, ale takze trenerek, sedzi, dziataczek
czy kibicek. Wierzeg, ze wspolnymi sitami bedziemy kontynuowac i przyspie-
sza¢ pozytywne zmiany, jakie zachodzg w kobiecej pitce w naszym kraju.
Bo tylko razem mozemy zrobic kolejny krok naprzod!

Joko kapitan reprezentacji Polski moge zapewnic, ze my, pitkarki, damy z sie-
bie wszystko, aby dalej inspirowa¢ dziewczynki i kobiety swojg postawq
na boisku, jok i poza nim. Chcemy pokazag, ile jest w nas pasji, determinacij,
sity i charakteru. Chcemy, aby dostrzezono i doceniono olbrzymi potencjat, jaki
w nas drzemie.

Czas na nas!

Ewa Pajor
Kapitan reprezentacji Polski
i zawodniczka VfL Wolfsburg
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©® WPROWADZENIE

ostatnich latach pitka nozna kobiet na catym Swiecie odnosi wielkie sukcesy. Widoczne
jest to wimponujgcych statystykach, rekordach frekwencji oraz zainteresowaniu mediow
i sponsoréw. Zdojemy sobie sprawe, ze kobiecy futbol znajduje sie w punkcie zwrotnym,
dlatego konieczne jest strategiczne podejscie do tego tematu, aby wykorzystaé obecng
dynamike i inicjowa¢ potrzebne zmiany.

Kobieca pitka nozna jest w obszarze zainteresowania Polskiego Zwigzku Pitki Noznej od wielu lat i stanowi
istotny element ogdinej strategii - jest jednym z jej czterech priorytetowych filaréw. Pod rozwdj tej odmiany
futbolu zbudowano juz w naszym kraju solidne fundamenty. Momy jednak Swiadomos$é, ze nasza praca sig
nie koriczy i zwtaszcza teraz wiele zalezy od naszych dziatan. Dlatego naturalng konsekwencjg wczesniej
podejmowanych inicjotyw stato sie stworzenie dokumentu ,Czas na nas! Strategia pitki noznej kobiet
w Polsce na lata 2022-2026", ktdry potwierdza zaangazowanie Polskiego Zwigzku Pitki Noznej na rzecz
wzmocnienia pozycji kobiet i dziewczgt w Swiecie pitki noznej.

Wiemy jednak, ze bez kompleksowej strategii z dtugoterminowg wizjg futbol kobiecy nie wykorzysta w petni
swojego potencjatu. W ostatnich latach poczyniliSmy ogromne postepy. Teraz nadszedt czas, aby przy-
$pieszy¢ ten rozwgj. Strategia ta, stworzona we wspétpracy z catq spoteczno$cig pitki noznej, stanowi
kluczowy krok w realizacji naszych ambicji uczynienia pitki noznej sportem dostepnym dla wszystkich.
Chcemy, aby kobieca pitka nozna byta petna pasji, odwagi i opierata sie na szacunku i wspotpracy.

To pierwszy dokument, ktéry w tak kompleksowy sposaéb definiuje kluczowe cele i sposoby ich realizacji dla
czterech priorytetowych obszaréw strategicznych kobiecej pitki w Polsce: partycypacji, profesjonalizacii,
wizerunku i widocznosci oraz edukacji i Swiodomosci. Klarownie okreslona wizja, misja, a takze wartosci,
ktérymi sie kierujemy, wskazujg miejsce, w jokim ma by¢ pitka nozna kobiet w Polsce w 2026 roku i jakg role
ma woéwczas odgrywac.

Wdrozenie tej strategii pomoze uczynic $wiat pitki noznej bardziej inspirujgcym, wzmacniajgcym i dostepnym
dlo wszystkich dziewczqt i kobiet. Wierzymy, ze wytyczona poprzez konkretne projekty ,mapa drogowa”
i implementacja zaplanowanych dziatar znaczgco wptyng na wzrost Swiadomosci i atrakcyjno$é futbolu
kobiecego w Polsce. To jednak dopiero poczgtek podrézy, ktéra bedzie wymagata wsparcia i zaangazowania
catej pitkarskiej spotecznosci i jej otoczenia, w tym klubdw, partneréw, sponsoréw oraz wiadz lokalnych,
krajowych i miedzynarodowych. JesteSmy przekonani, ze wspétpracujgc ze wszystkimi interesariuszami,
mozemy staé sie liderem zmian i przyktadem dla innych federacji, jok wtgczy¢ i wzmacnia¢ dziewczeta oraz
kobiety poprzez sport. Wierzymy, ze wspdlnie mozemy osiggngé wiece;.

Strategia pitki noznej kobiet
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® LICZBY PILKINOZNEJ KOBIET W POLSCE

o Polek jest zainteresowanych wydarzeniami
o pitkarskimi ($rednia europejska to 35%)
PONAD : .
zawodniczek uczestniczy w rozgrywkach
z pitkarskich w Polsce, co stanowi znaczgey
wzrost z 3 000 pitkarek w 2013 roku
o uczestnikdw finatu ogélnopolskiego turnieju
5 0 / »Z Podwdrka na Stadion o Puchar Tymbarku”
o stanowiq dziewczynki
dziewczynek w Polsce wzigto udziat
1 5 w realizowanym od 2020 roku na bazie
bajek Disneya programie UEFA Playmakers

osoby obejrzaty w telewizji mecz
3 9 6 8 z z reprezentacji Polski kobiet z Motdawig
(marzec 2020)

widzow zgromadzit przed telewizorami mecz
1 5 0 14 3 GKS Katowice z Medykiem Konin w pierwszym
sezonie transmitowania rozgrywek Ekstraligi

8 a najzdolniejszych zawodniczek w kategorii U-15 i U-17 wzigto

juz udziat w programie Talent Pro od poczgtku jego istnienia
(sezon 2019/20)

dziewczgt rocznie bierze udziat w zgrupowaniach
z 4 0 Akademii Mtodych Ortéw przeznaczonych dla

najlepszych pitkarek w Polsce w kategorii U-13 i U-14

wzieto juz udziat w programie Goalkeeper Pro

4 0 najzdolniejszych bramkarek w kategorii U-15,U-17,U-19
od poczgtku jego istnienia (sezon 2019/20)

Programie CORE dla sedzii asystentek, przygotowujgcym

1 z kobiet wzigto udziat w realizowanym od sezonu 2022/23
do prowadzenia meczéw w najwyzszej klasie rozgrywkowej

PZPN  Strategia pitkinoznej kobiet



el 000 000 2t

sqg to: reprezentacja seniorska, U-19,U-171U-15
oraz reprezentacja futsalu i beach soccera

B reprezentacji kobiecych funkcjonuje w PZPN, A‘

od sezonu 2021/22 jest wyposazanych bezptatnie w sprzet

1 z zespotdw Ekstraligi, czyli wszystkie w najwyzszej klasie rozgrywkowej,
do monitorowania obcigzen fizycznych zawodniczek (GPS)

od 2012 roku Programie Mentoringowym dla

z 4 kobiety wzigty dotychczas udziat w realizowanym
wyrézniajgeych sie sedzi szczebla centralnego

BLISKO
kobiet w Polsce ma uprawnienia trenerskie,
8 0 0 co stanowi znaczgey wzrost tej liczby z 60
trenerek w 2013 roku

wytgcznie pitkqg nozng dziewczqt, jest w strukturze

4 skautéw makroregionalnych, zajmujgcych sie
skautingowej PZPN od 2019 roku

BLISKO

kobiet sedziuje w Polsce mecze pitki noznej,
5 0 0 co stanowiistotny wzrost tej liczby ze 180
sedziw 2013 roku

najzdolniejszych zawodniczek z reprezentacii
1 0 0 seniorskiej, U-19i U-17 jest objetych przez PZPN

dodatkowym ubezpieczeniem zdrowotnym

rocznie trafia do polskich klubéw kobiecych w ramach
Programu Premiowania Klubéw za udziat ich zawodniczek
w zgrupowaniach reprezentacji Polski

wynosi od sezonu 2019/20 tgczna pula nagrdd dla uczestnikéw Pucharu
Polski kobiet. Zwycigzca otrzymuje 400 000 zt (wezesniej nagroda
wynosita ponad dziesigciokrotnie mniej, bo 35 tysiecy ztotych)

Strategia pitkinoznej kobiet ~ PZPN



® KLUCZOWE WYDARZENIA KOBIECEGO FUTBOLU W POLSCE

Pitka nozna kobiet przebyta juz dtugq droge. Wierzymy jednak, ze wszystko co najlepsze, dopiero przed nami.
Oto przetomowe momenty kobiecego futbolu w Polsce.

PRZEGLAD SPORTOWY
== o ,%"1?‘
S ®

Pierwsza zeriska
druzyna pitkarska w Polsce
- TS Unia Poznan

Pierwsze nieoficjalne
rozgrywki ligowe

Pierwszy oficjalny sezon ligowy

Pierwszy mecz
reprezentacji kobiet:
Polska - Wtochy @:3

1 9 8 5 I
Pierwszy finat Pucharu Polski kobiet:

Czarni Sosnowiec - Pafawag Wroctaw 2:1
Debiut polskiej druzyny w europejskich pucharach
(AZS Wroctaw w Pucharze UEFA)

Komisja ds. pitki noznej kobiet zostaje wtgczona
w struktury i staje sie integralng czescig PZPN

e
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Polska sedzia Katarzyna
Wierzbowska asystentkg
w finale mistrzostw
$wiata kobiet

Reprezentacja Polski

kobiet U-17 zdobywa

mistrzostwo Europy

. Katarzyna Kiedrzynek jako
pierwsza Polka debiutuje

w finale Ligi Mistrzyri L o at PO

(2
\
Reorganizacjarozgrywek B ¥ %X \{
kobiecych oraz ’
wprowadzenie planu |
rozwoju projektow
pitkarstwa kobiecego

Pierwszy mecz
Ekstraligi kobiet w TVP Sport
(Medyk Konin - GKS Katowice)

- 2021

Nina Patalon pierwszq
w historii kobietg, ktéra
zostata selekcjonerkq

kadry narodowej

Powotanie Departamentu Pitkarstwa
Kobiecego w strukturze biura PZPN
irozpoczecie prac nad strategiq
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©® OPROCESIESTRATEGICZNYM

okument “Czas na nas! Strategia pitki noznej kobiet w Polsce na lata 2022-2026" powstat
na podstawie 11-miesigcznego procesu obejmujgcego miedzy innymi: analizy danych, badania
jokosciowe i iloSciowe, warsztaty oraz konsultacje z udziatem osob reprezentujgeych rézne
grupy interesariuszy pitkarskiej spotecznosci, z uwzglednieniem perspektywy zaréwno $ro-
dowiska kobiecego, jok i meskiego futbolu. Joko Polski Zwigzek Pitki Noznej pragnelismy zaan-
gazowac jok najwieksze grono, aby uzyskac jok najpetniejszq diagnoze.

W ramach badan przeprowadzono bezposrednie rozmowy z ponad 18@ osobami reprezentujgcymi rézne
grupy interesariuszy, wykonano badania ankietowe na probie ponad 1300 0s6b, zrealizowano serig warszta-
tow, kilkana$cie spotkar roboczych i obszerne konsultacje spoteczne. Wszystkie osoby uczestniczgce w pro-
cesie wniosty ogromne zaangazowanie, wiedze, doSwiadczenia i cenng réznorodnosé, co pozwolito spojrzec
na pitke nozng kobiet z szerokiej perspektywy.

Zebralismy informacje zwrotne od pitkarek (amatorek i profesjonalistek]), Srodowiska trenerskiego i sedzio-
wskiego,0sobreprezentujgcych szkétki pitkarskie, kluby, Wojewodzkie Zwigzki PitkiNoznej, oraz pracownikow
i partnerow PZPN. Wazne byto dla nas réwniez poznanie perspektywy organizacji pozarzgdowych oraz
kibicek i kibicow. Aby diagnoza byta petniejsza, rozmawialiSmy takze z najmtodszymi adeptkami futbolu oraz
dziewczynkami, ktére jeszcze nie grojg w pitke, a takze z ich rodzicami. Rozmowy przeprowadzone z tak
szerokim gronem interesariuszy pitki noznej pozwolity okreslic atuty kobiecego futbolu oraz zdiagnozowac
kluczowe wyzwania dla jego rozwoju. W efekcie zaprojektowano i zaplanowano odpowiednie dziatania
wzmacnigjgce, upowszechniajgee i ukazujgee atrakeyjnosé pitkinoznej kobiet, a takze korzysci z niej ptyngee.

Znaczng pomoc przy przygotowaniu dokumentu strategii otrzymalismy od miedzynarodowych federacji
pitkarskich: UEFA i FIFA, ktore wspieraty PZPN merytorycznie, jak réwniez dzielity sie najlepszymi prakty-
kami z catego Swiata.

T MIESIECY PONAD1300
intensywnych prac wypetnionych
badawczo-strategicznych PllNAI] 100 ankiet
rozméwcdw podczas
wywiadéw indywidualnych
BLISK0 126 grupowch PONAD 268
0s6b zaangazowanych stron przygotowanych

podsumowari i raportéw

w warsztaty i konsultacje . .
z badan oraz warsztatdw

Strategia pitki noznej kobiet



® ETAPY PROCESU STRATEGICZNEGO

® ETAP1. Warsztaty diognostyczne
® ETAP 2. Deskresearch - analiza materiatéw Zrédtowych
® ETAP 3.Eksploracyjne badania jokoSciowe:
« Wizyty etnograficzne w klubach pitkarskich
« Zogniskowane wywiady grupowe (FGI)
 Wywiady indywidualne (IDI)
® ETAP 4. Kwantyfikujgce badaniailosciowe:
» CAWI (badania ankietowe)

® ETAP 5. Warsztaty koncepceyjne - wypracowanie wizji, misji, wartosci oraz pozycjonowania dla pitki
noznej kobiet w Polsce

® ETAP 6. Warsztaty koncepcyjne - audyt obecnych projektéw, generowanie nowych rozwigzan
i tworzenie planu dziatania

® ETAP 7. Wstepny dokument strategiczny

® ETAP 8.Kadlibracja strategii - spotkania robocze z kluczowymi osobami i zespotami odpowiedzialnymi
za wdrozenie strategii

® ETAP 9.Konsultacje spoteczne - warsztaty z osobami reprezentujgeymi srodowisko pitkarskie

® ETAP10.Publikacjao dokumentu ,Czas na nas! Strategia pitki noznej kobiet w Polsce na lata 2022-2026"

Kinoingjkobiet ~ PZPN
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© WYZWANIAIMOCNE STRONY PItKINOZNEJ KOBIET W POLSCE

itka nozna ma ogromy potencjat angazowania oraz przyciggania dziewczynek i kobiet do gry,
dzieki silnemu zakorzenieniu w polskiej kulturze. To atrakeyjny i skuteczny sposéb promowania
aktywnosci fizycznej, poniewaz - wedtug badan - daje on szeroki wachlarz korzysci. Radosc,
satysfakeja z gry, realizacjo pasji to kluczowe czynniki motywujgce dziewczeta i kobiety
do grania w pitke nozng. Dodatkowo dyscyplina ta pomaga ksztattowad charakter, uczy wspot-
pracy w grupie, radzenia sobie ze stresem.

Wyniki polskich badan sg spéjne z danymi UEFA méwigcymi o pozytywnym wptywie uprawiania pitki noznej
na poczucie pewnosci siebie dziewczqt. Zawodniczkom, sedziom, trenerkom sport ten doje tez poczucie
bycia ,pionierkami”, ktére wyznaczajq trendy, ktadg podwaliny pod rozwijajgeg sie dyscypline. To wyzwala
moc i energie do dziatania.

Jednakze pomimo wzrostu liczby kobiet zaangazowanych w pitke nozng oraz rosngcego zainteresowania
kobiecym futbolem wsrod kibicow, ciggle nie jest on powszechny. Pitka nozna kobiet napotyka na drodze
Swojego rozwoju réwniez rozne bariery, ktérych niwelowania chce podjgé sie Polski Zwigzek Pitki Noznej
poprzez wdrazanie swojej strategii w tym obszarze.

Znaczgeym wyzwaniem jest ograniczony dostep do podmiotdw sportowych oferujgcych treningi dla dziew-
czqt, szczegdlnie w mniejszych miastach i na wsiach, co utrudnia upowszechnianie tego sportu wsrod nich.
Rowniez w szkotach, na lekcjach wychowania fizycznego, w pitke nozng nadal czesto grajg tylko chtopey.
Tymczasem ponad 3@% trenerek pracuje na state w szkotach, ma odpowiednie kwalifikacje, aby angazowad
do gry dziewczynki. To ogromny potencjat do wykorzystania w realizacji zatozen dotyczgcych pierwszego
obszaru strategii - partycypacji.

Réwniez w obszarze profesjonalizacji sg bariery, ktére utrudniajg kobietom petne zaangazowanie sie w ten
sportitraktowanie go jako zawodu, nawet jesli znajdujq sie wsrdd najzdolniejszych w Polsce. Mowa tu miedzy
innymi o realiach organizacyjnych oraz niewystarczajgcym wynagrodzeniu, ktére sprawia, ze konieczne jest
tgczenie aktywnosci w roli zawodniczki, trenerki czy sedzi z inng pracg zawodowg. Wobec tego niezbedne
jest podejmowanie dziatan, ktdre podniosg standardy, stworzg kobietom dodatkowe mozliwosci oraz zagwa-
rantujq im profesjonalne warunki do rozwoju w réznych rolach.

Widocznosé pitki noznej kobiet w przestrzeni publicznej réwniez nie jest wystarczajgca, o wizerunek nie
podkresla wszystkich jej atutéw. Mecze druzyn kobiecych sporadycznie omawiane sq w mediach, nie majq
takze odpowiedniej oprawy i rangi. Na trybunach stadiondw, na ktérych grajg, weigz bywa niewielu kibicow.
Wierzymy, ze poprzez dziatania podejmowane w ramach strategii zostanie wykorzystany ogromny potencjat
do budowania angazujgcego wizerunku futbolu kobiecego i jego dynamicznego rozwoju réwniez w sferze
medialno-komercyjne;j.

Kolejnym ograniczeniem jest postrzeganie pitki noznej joko sportu nie dia kobiet. W efekcie dziewczyny
i kobiety zaangazowane w futbol spotykajg sie z réznymi przejowami dyskryminacji ze wzgledu na ptec,
aich szkolenie czesto nie jest dostosowane do ich potrzeb oraz mozliwosci. Dlatego czwarty obszar strategii
to edukacja i Swindomosé, ktdry ktadzie akcent na dostarczanie wiedzy dotyczgcej specyfiki pitki noznej
kobiet oraz wzmacnianie ich roli w Srodowisku pitkarskim.

®-
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81% sedzii 79% trenerek wskazuje, ze
pracujqc jako sedzia/trenerka realizuje swojg

pasje

45% kibicow kojarzy pitke nozng kobiet z pasjg
i zaangazowaniem

40% rodzicow dziewczynek niegrajgcych
wskazuje, ze rozwazato wraz z cérkami, aby
graty one w pitke nozng

58% pitkarek petni réwnolegle inne role
W pitce noznej

44% rodzicow uznaje nauke wspotpracy
w zespole za najwazniejszg korzy$é z grania
przez ich cérke w pitke nozng

54% mtodych pitkarek zgodzito sie ze
stwierdzeniem, ze ,mniej mnie obchodzi,
co my$lg o mnie inni, dzieki uprawianiu
mojej dyscypliny”

vs41% dziewczgt, ktére uprawiajq inne sporty

® WNIOSKIZBADAN

41% grajgcych kobiet wskazuje na poprawe
nastroju jako najwazniejszg korzy$é z grania
w pitke nozng

39% pitkarek uwaza stereotyp, ze , dziewczyny
nie powinny gra¢ w pitke, bo to meski sport”

za najwiekszq istniejgcq bariere w rozwoju

pitki noznej kobiet

51% pitkarek uwaza, ze osoba prowadzgca
druzyne kobiecg powinna by¢ przeszkolona
w zakresie psychologii, komunikacijii pracy
zemocjami

Tglko 7% pitkarek zaczeto gra¢ w szkole lub
na lekcjoch wychowania fizycznego

Co piqtﬂ pitkarka rozpoczeta swojg przygode
z futbolem grajgc z kolegami, bratem lub tatg

80% mtodych pitkarek czuije sig bardziej
pewnymi siebie dzigki grze w swojej druzynie

vs 74% dziewczgt, ktére uprawiajg inne sporty

Zrédto:
WE FIND. (2022). Badania ilo$ciowe dotyczgee pitki noznej kobiet w Polsce (zrealizowane na zlecenie PZPN).
UEFA. (2017). The Psychological and Emotional Benefits of Playing Foothall on Girls and Women in Europe.
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© POTENCJAL PItKINOZNEJ KOBIET

Rozwadj pitki noznej kobiet niesie ze sobg niezwykte mozliwosci zaréwno dla tego sportu, jak i dla partneréw rozgrywek

oraz catego spoteczenstwa.

144 min

na tyle szacowana jest obecnie liczba kibicow pitki
noznej kobiet w Europie. Ma ona zostaé podwojona
i wzrosngé do 328 min fanéw do 2033 roku.

Niemal co trzeci

kibic futbolu kobiecego nie interesowat sie wczesniej
pitkq. To pokazuje, ze rozgrywki kobiece przyciggajg
zaréwno nowych, jak i obecnych kibicdw tego sportu.

87%

klubéw posiadajgecych zaréwno sekcje kobiecg,
jok imeskg uwaza, ze zaangazowanie w pitke
nozng kobiet miato pozytywny wptyw naich
marke oraz reputacje.

686 mineuro

takq roczng warto$¢ komercyjng moze osiggngé pitka
nozna kobiet do 2033 roku. 0znacza to szesciokrotny
wzrost w ciggu nastgpnej dekady.

295 min euro

na tyle szacowana jest warto$é, jokg osiggnie
sponsoring klubowy w pitce noznej kobiet do 2033
roku. Daje to szesciokrotny wzrost w ciggy dekady.

63%

0s6b ponizej 35. roku zycia twierdzi, ze wszystkie
kluby pitkarskie powinny mie¢ druzyne kobiecg.

Zrédto:

UEFA. (2022). The Business Case for Women's Football. Defining the Value of Women's Club Football in Europe.
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JESTEM DUMNY | SZCZESLIWY,
ZE PILKA NOZNA KOBIET ROZWIJA SIE TAK
SZYBKO | ZDOBYWA SERCA MILIONOW
FANOW NA CALYM SWIECIE

' ' Robert Lewandowski

Kapitan reprezentaciji Polski
i pitkarz FC Barcelona
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©® WIZJA,MISJAIWARTOSCI

WIZJ A Stworzymy optymalne Srodowisko do rozwoju pitki noznej kobiet
i wykorzystania jej petnego potencjatu.
M I SJA Checemy uczynié pitke nozng sportem, w ktérym kazda
dziewczyna i kobieta w Polsce moze realizowa¢ swojg pasje.

WARTOSCI | PASIA

Wiemy, ze zamitowanie do gry w pitke ptynie z serca, przynosi
radoS¢, energie i poczucie spetnienia.

SZAGUNEK

Cenimy ducha fair play zaréwno na boisku, jak i poza nim. Wazna
jest otwartos¢ i szacunek wobec wszystkich uczestnikow gry.

ODWAGA

Cenimy odwage postepowania zgodnie ze swoimi przekonaniami,
pokonywanie trudnosci, wysitek dgzenia do celu.

WSPOLPRACA

Wierzymy we wspétprace ptyngca z potgczenia sit réznych
Srodowisk, aby osigga¢ wspdlne cele. Kazdy jest wazny i wnosi
wartos¢ do realizowanych dziatan.

e
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Nasze zobowigzanie do 2026 roku:

©® PRIORYTETOWE OBSZARY

Wiemy, ze do osiggniecia trwatej i pozytywnej zmiany, ktéra wzmocni pozycje kobiecej pitki noznej
w Polsce, niezbedne jest podejmowanie dziatary na réznych polach. Wierzymy, ze cztery priorytetowe
obszary strategii, opisujgce nasze ambicje i dtugoterminowe cele, doprowadzg kobiecy futbol do migjsca,

na ktore zastuguije.

Priorytet 1:
PARTYCYPACJA
Zwigkszymy udziat
dziewczgt i kobiet w réznych
rolach w pitce noznej.

Priorytet 3:
WIDOCZNOSC | WIZERUNEK

Zwigkszymy widoczno$¢ oraz
stworzymy pozytywny, angazujgey
wizerunek kobiecej pitki noznej.

Priorytet 2:
PROFESJONALIZACJA

Podniesiemy standardy oraz
stworzymy profesjonalne warunki
do rozwoju kobiecej pitki nozne;.

Priorytet 4:
EDUKACJA I SWIADOMOSC

Dostarczymy wiedze dotyczgcg
specyfiki pitki noznej kobiet oraz
wzmocnimy role kobiet w §rodowisku
pitkarskim.

%
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PARTYCYPACJA

Wierzymy, ze pitka nozna jest sportem dla wszystkich i nie moze nikogo wykluczac.
Chcemy stworzyc bezpieczne i przyjazne warunki do uczestnictwa dziewczqt i kobiet
w réznym wieku i o réznych umiejetnosciach, aby je wzmacniaé zaréwno na boisku, jak
i poza nim. Dla nas upowszechnianie kobiecej pitki to znaczenie wigcej niz tylko upowsze-
chnianie sportu. Futbol sprawia, ze dziewczgta i kobiety sq bardziej pewne siebie oraz
zdobywajq i rozwijajg wazne umiejetnosci zyciowe. Dlatego chcemy budowac kulture
uczestnictwa w pitce noznej przez cate zycie i w réznych dostgpnych rolach, aby zadna
dziewczynka i kobieta w Polsce nie rezygnowata ze swojej pitkarskiej pasji. Zdojemy sobie
jednak sprawe, ze nie ma jednego uniwersalnego sposobu na zwigkszenie | utrzymanie
udziatu dziewczgt i kobiet w pitce noznej, i aby napedzac te zmianeg, nalezy dziatad
jednoczesnie na wielu poziomach.

NASZE ZOBOWIAZANIE:

Zwiekszymy udziat dziewczgt i kobiet w réznych
rolach w pitce nozne;j.

%
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® PARTYCYPACJA

NASZE AMBICJE:

* Podwojenie liczby zawodniczek, trenerek i sgdzi zaangazowanych w pitkg nozng.

* Zwigkszenie ogdlnej liczby kobiet zaangazowanych w pitkg nozng w réznych rolach.

« Wiqgczanie dziewczynek do pitki noznej juz na etapie szkoty podstawowe;.

 Zwigkszenie dostgpnosci szkatek pitkarskich i klubow oraz infrastruktury dla dziewczqt i kobiet.

* Podjgcie wspoétpracy z podmiotami publicznymii prywatnymi w celu realizacjiinicjatyw i projektow dotyczg-
cych pitki noznej kobiet.

» Zadbanie o uczestnictwo w pitce noznej przez cate zycie poprzez prezentowanie réznych rdl, w ktére mozna
sie zaangazowag.

JAK JE OSIAGNIEMY?

 Stworzymy mape szkétek i klubéw z ofertq dla dziewczgt i kobiet, aby utatwi¢ znalezienie miejsca do treno-
wania w swojej okolicy.

» Bedziemy edukowa¢ nauczycielkii nauczycieli szkét podstawowych, aby wtgczaé dziewczynki do pitki noz-
nej juz na etapie wezesnoszkolnym.

e Zorganizujemy w kazdym z wojewddztw bezptatne festiwale pitkarskie dia dziewczgt, aby mogty poznac te
dyscypling sportu w przyjaznej atmosferze.

 Stworzymy program grantowy dla Wojewddzkich Zwigzkdw Pitki Noznej na realizacje dodatkowych proje-
ktow w obszarze pitki noznej kobiet, dostosowanych do lokalnych potrzeb.

* Poprzez nasze media bgdziemy udziela¢ informacji na temat mozliwo$ci angazowania sig w pitke nozng
dziewczqt i kobiet, niezaleznie od ich wieku oraz poziomu umiejgtnosci czy sprawnosci.

* Stworzymy strategie spotecznej odpowiedzialnosci pitki noznej (FSR) i razem z partnerami bedziemy reali-
zowaé projekty angazujgce m.in. dziewczeta i kobiety z niepetnosprawnosciami oraz seniorki.

* Bedziemy wspétpracowa¢ z administracjg publiczng i innymi partnerami przy realizacji wspolnych dziotar
na rzecz popularyzacji pitki noznej wsrdd dziewczgt i kobiet.

o8 @~
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® PARTYCYPACJA

OCZEKIWANE EFEKTY WDRAZANIA STRATEGII DO 2026 ROKU:

@® min. S0 BB zawodniczek
® min.1500 trenerek
® min.1000 sedzi

@ min.16 festiwali pitkarskich rocznie

oraz realizacja kluczowych dla tego obszaru projektéw/dziatan:

PRIORYTET 1: PARTYCYPACJA 2022

Mapa szkotek i klubow pitkarskich z ofertg dla
dziewczgtikobiet

Festiwale pitkarskie w kazdym wojewodztwie w Polsce

Program grantowy dla WZPN na rzecz rozwoju pitki
noznej kobiet

Inicjatywy dla dziewczqt i kobiet w ramach realizacji
strategii FSR

Edukacja nauczycielii nauczycielek szkdt podstawowych
w zakresie pitki noznej, z uwzglednieniem
wigczania dziewczgt do tego sportu

2023 2024 2025 2026
o ® o o

*Oprécz podejmowania nowych dziatari bedziemy rozwijaé réwniez nasze dotychczasowe projekty, aby docierac z nimi jeszcze

szerzej do dziewczgt i kobiet.

%
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PROFESJONALIZAGJA

Poprzez nasze dziatania chcemy podnosi¢ range kobiecego futbolu w Polsce tak,
aby tworzy¢ komfortowe warunki dla profesjonalnego rozwoju tej dyscypliny. W tym
celu niezbedne jest rozwijanie kompetencji oséb pracujgcych w klubach i sekcjach
kobiecych. Chcemy sig dzielic wiedzq oroz inspirowa¢ do dziatania pokazujgc
najlepsze praktyki z Polski i zagranicy. Bedziemy tez dgzy¢ do maksymalizacii
inwestycji poprzez generowanie nowych strumieni dochoddw, tak aby docelowo
futbol kobiecy byt samowystarczalny. Aby to osiggng¢, chcemy wspdlnie demon-
strowaé warto$¢ inwestycji w kobiecg pitke nozng i dostarcza¢ argumenty pokazu-
jgce olbrzymi jej potencjat, bo dzieki temu przyciggniemy do niej wigkszg liczbe
partneréw i sponsorow. Oprécz dziatar na poziomie pitki ligowej, bardzo istotny jest
dlo nas rozwaj reprezentacii kabiecych, w tym tej kluczowej - seniorskiej. Chcemy
zapewni¢ jej optymalne warunki do funkcjonowania, aby historyczny awans
naimpreze rangi miedzynarodowej stat sig faktem. To dla nas szczegoinie wazny cel,
bo zdajemy sobie sprawe, ze bedzie on katalizatorem dynamicznego rozwoju.

NASZE ZOBOWIAZANIE:

Podniesiemy standardy oraz stworzymy profesjonalne warunki
do rozwoju i uprawiania kobiecej pitki nozne;.

Strategia pitkinoznej kobiet ~ PZPN




® PROFESJONALIZACJA

NASZE AMBICJE:

* Wspieranie profesjonalnych pitkarek w ich rozwoju indywidualnym (nie tylko w obszarze sportowym).

* Promowanie idei ,podwdjnej kariery” (,dual career”) wérdd zawodniczek i stwarzanie im mozliwosci rozwoju,
ktdre pozwolg im pozostac w pitce po zakoriczeniu kariery.

* Dbanie o optymalne warunki rozwoju reprezentaciji kobiecych.

* Podnoszenie standardéw organizacyjnych w klubach i sekcjach kobiecych.
* State podnoszenie kompetencji 0s6b zajmujgecych sig kabiecym futbolem.
* Tworzenie okazji do dzielenia sig najlepszymi praktykami miedzy klubami.

* Przekonanie sponsoréw i partneréw do inwestycji w kobiecg pitke nozng.

e Skuteczniejsze monitorowanie rozwoju najzdolniejszych zawodniczek w kazdym regionie Polski oraz rozwdj
kadr wojewddzkich.

JAK JEOSIAGNIEMY?

« Zorganizujemy kursy trenerskie oferowane bytym i obecnym pitkarkom (w tym zawodniczkom mtodziezo-
wych reprezentacji).

» Wprowadzimy szkolenia i materiaty edukacyjne dla pitkarek w obszarach wykraczajgcych poza kwestie
sportowe (m.in. dietetyka, trening mentalny, kwestie prawne).

* Podniesiemy standardy organizacji meczéw reprezentaciji Polski i finatu Pucharu Polski kobiet.

* Bedziemy rozwija¢ nasz system licencji klubowych zgodnie z wymaganiami licencyjnymi UEFA Women's
Champions League, wprowadzimy system licencyjny do | ligi oraz zwigkszymy dotacje celowg dia klubéw
I ligi, w celu poprawy standardéw na boisku i poza nim oraz profesjonalizacii.

* Podwoimy warto$é nagréd finansowych za zdobycie mistrzostwa Polski kobiet oraz drugiego i trzeciego
miejsca w Ekstralidze kobiet.

» Bedziemyorganizowac szkolenia oraz przygotowywaé materiaty dloklubéwisekcjikobiecych wkluczowych
obszarach (m.in. zarzgdzanie, marketing, pozyskiwanie srodkéw).

« Pozyskamy sponsora tytularnego dla Ekstraligi kobiet.

» Rozwiniemy system skautingu w pitce noznej kobiet poprzez podwojenie liczby zatrudnionych skautéw
w tym obszarze.

» Powotamy kadre dziewczgt U-13 w kazdym WZPN, zwigkszymy dotacje na program szkolenia kadr woje-
wddzkich dziewczgt U-14 oraz zmienimy formute rozgrywek CLJ U-15 (na system dwurundowy).
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©® PROFESJONALIZACJA

OCZEKIWANE EFEKTY WDRAZANIA STRATEGII DO 2026 ROKU:

® min. 8 skautdw pitki noznej kobiet
@ awans seniorskiej reprezentacji na mistrzostwa Europy 2025 oraz mistrzostwa $wiata 2027

@ wzrost 0 58% pitkarek z profesjonalnymi kontraktami na poziomie centralnym

oraz realizacja kluczowych dla tego obszaru projektéw/dziatan:

PRIORYTET 2: PROFESJONALIZACJA 2022 2023 2024 2025 2026
® o o o o

Kursy trenerskie skierowane do bytych i obecnych pitkarek

(w tym zawodniczek mtodziezowych reprezentacii) _
Warsztaty i materiaty edukacyjne dla oséb pracujgeych _

w kobiecych klubach i sekcjach pitkarskich

Szkoleniai materiaty edukacyjne dla pitkarek ]
System licencjonowania klub6w kobiecych w l lidze ]

*Oprécz podejmowania nowych dziatar bedziemy rozwija¢ rowniez nasze dotychczasowe projekty, aby docieraé z nimijeszcze
szerzej do dziewczgt i kobiet.

Strategia pitki noznej kobiet
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WIDOCZNOSC | WIZERUNEK

Widoczno$é dyscypliny i jej warto$¢ komercyjna sq ze sobg Scisle powigzane.
Dlatego zadbamy o jok najwigkszg ekspozycje medialng meczow kobiecej pitki
noznej, wokot ktérych chcemy zbudowac zainteresowanie kibicow - zaréwno
tych, ktdrzy juz teraz oglgdajg futbol (kobiecy lub meski), jok i tych, ktérzy
dotychczas nie byli fanami tego sportu. Przetamywanie uprzedzen i stereotypow
oraz unikanie zestawiania kobiecej i meskiej pitki noznej jest dla nas waznym
celem. Media, w tym media spotecznoSciowe, odgrywajg kluczowg role w zwie-
kszaniu widocznosci kobiecej pitki noznej, ale ksztattujg rowniez postawy wobec
niej. Dlatego zrobimy wszystko, aby znormalizowa¢ udziat kobiet w tym sporcie.
Wierzymy, ze pokazywanie kobiet zaangazowanych w pitke nozng, to nie tylko
dostarczenie wzoréw do nasladowania obecnym i przysztym pokoleniom, ale
takze docenienie ich wktadu. Chcemy réwniez przyciggac kobiece migdzynaro-
dowe wydarzenia pitkarskie do Polski, aby przyspieszyc rozwoj futbolu kobiecego
i czerpac z dziedzictwa turniejowego.

NASZE ZOBOWIAZANIE:

Zwigkszymy widocznos$¢ oraz stworzymy pozytywny
| angazujgey wizerunek kobiecej pitki noznej.
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©® WIDOCZNOSC | WIZERUNEK

NASZE AMBICJE:

« Dbanie o wigkszy zasieg i ekspozycje w mediach wtasnych PZPN oraz dywersyfikacja kanatéw komunikacii
dotyczgeych pitki noznej kobiet.

« Inspirowanie dziewczgt do prébowania swoich sit w pitce noznej i przedstawianie ich rodzicom korzyéci
ptyngeych z uczestnictwa w tej dyscyplinie.

« Kreowanie wzordw do nasladowania (,role models”) poprzez promowanie kobiet w pitce nozne;.

» |dentyfikacjowptywowych sojusznikéw pitkinoznejorazinfluenceréw,aby podnie$é range kobiecego futbolu
i zmieni¢ jego postrzeganie.

« Naodanie wigkszego prestizu najwazniejszym meczom druzyn kobiecych.

 Wspétpraca z partnerami i sponsorami (obecnymi i nowymi) przy redlizacji wspélnych dziatar na rzecz wi-
docznoscii wizerunku kobiecej pitki noznej.

* Organizacja kobiecej imprezy pitkarskiej o randze migdzynarodowej, aby wzbudzié jeszcze wigksze zainte-
resowanie tym sportem w naszym kraju.

* Docenienie zaangazowanie $rodowiska w rozwdj kobiecego futbolu oraz osiggnie¢ najlepszych polskich za-
wodniczek.

JAK JE OSIAGNIEMY?

« Opracujemy strategie promocyjno-komunikacyjng dla pitki noznej kobiet (w tym dla Ekstraligi kobiet oraz
reprezentacii Polski).

» Stworzymy zesp6t odpowiedzialny za promocje i komunikacje kobiecego futbolu w PZPN.
* Przygotujemy ogdlnopolskg kampanie promocyjng skierowang do dziewczynek iich rodzicéw.

 Stworzymy program ambasadorek i ambasadordw pitki noznej kobiet.

* Najwazniejsze spotkania druzyn kobiecych bedziemy organizowa¢ w lokalizacjach, terminach i godzinach,
ktore bedq podnosic ich prestiz i umozliwiag osiggnigcie jak najwyzszej frekwencji na stadionie oraz oglg-
dalnosci w telewizji.

» We wsp6tpracy z naszymi licencjobiorcami bedziemy oferowa¢ wyjgtkowe produkty zwigzane z kobiecg
reprezentacjq Polski.

 Zaangazujemy meskie kluby w powotywanie i rozwijanie sekcji kobiecych, aby dzigki nim zwiekszy¢ wido-
cznosc kobiecej pitki noznej w Polsce.

« Bedziemy aplikowaé o organizacjg kobiecych imprez pitkarskich o zasiggu migdzynarodowym.

 Bedziemy nagradzaé najlepsze inicjatywy i osoby najbardziej zaangazowania w rozwdj kobiecego futbolu
oraz powotamy do zycia Klub Wybitnej Reprezentantki.
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® WIDOCZNOSC | WIZERUNEK

OCZEKIWANE EFEKTY WDRAZANIA STRATEGII DO 2026 ROKU:

@ organizacja w Polsce kobiecej imprezy pitkarskiej o randze miedzynarodowe;j

® min.10 000 - $rednia frekwencja na meczach seniorskiej reprezentacji Polski kobiet

oraz redlizacja kluczowych dla tego obszaru projektéw/dziatar:

PRIORYTET 3: WIDOCZNOSC | WIZERUNEK 2022 2023 2024 2025 2026
o o o o o

Strategia promocyjno-komunikacyjna dla pitki noznej kobiet
i dziotania w jej ramach (stworzenie i wdrozenie)

Kampania promocyjna do dziewczynek iich rodzicow
Program ambasadorek i ambasadordw pitki noznej kobiet

Nagrody dla Srodowiska pitkarstwa kobiecego

Klub Wybitnej Reprezentantki

*Oprécz podejmowania nowych dziatar bedziemy rozwija¢ rowniez nasze dotychczasowe projekty, aby dociera¢ z nimijeszcze
szerzej do dziewczgt i kobiet.

Strategia pitki noznej kobiet
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EDUKACJA | SWIADOMOSC

Zdojemy sobie sprawe, ze aby futbol kobiecy odnidst sukces i byt zréwno-
wazony, niezbedna jest zmiana dotychczasowego sposobu myslenia o pitce
noznej i uwzglednienie w nim kobiecej perspektywy. To bedzie miato kluczowy
wptyw na ksztattowanie oferty dlo dziewczqt i kobiet, ale tokze wskaze
wystepujqce specyficzne bariery uczestnictwa. Dlatego bardzo zalezy namna
promowaniu podejscia opartego na swiadomosci ptci i edukacji w obszarze
zwigzanym z niwelowaniem ograniczen wystepujgcych w pitce noznej kobiet.
Wszystko po to, aby Srodowisko pitkarskie byto Swiadome specyfiki kobiece-
go futbolu i odpowiednio przygotowane do wtgczania dziewczqt i kobiet do
Swiata pitki noznej.

NASZE ZOBOWIAZANIE:

Dostarczymy wiedze dotyczgeg specyfiki pitki noznej kobiet
oraz wzmocnimy role kobiet w Srodowisku pitkarskim.

Strategia pitki noznejkobiet ~ PZPN
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NASZE AMBICJE:

Podjecie wspétpracy z ekspertami i partnerami w celu dostarczenia wszystkim zainteresowanym wiedzy
dotyczgcej specyfiki pitki noznej kobiet.

Zwiekszenie dostepnosci jokosciowego szkolenia pitkarskiego dziewczgt i kobiet poprzez edukacje treneréw
uwzgledniajgcq podejscie oparte na $wiadomosci ptci.

Wspieranie rozwoju kobiet zaangazowanych w pitke nozng, aby dzigki nowym kompetencjom mogty
w przyszto$ci reprezentowaé pitke nozng kobiet i wptywaé na jej ksztatt.

Niwelowanie przejowdéw dyskryminacji oraz innych zachowari, na ktére nie ma miejsca w pitce noznej,
aw przypadku ich wystgpienia oferowanie wsparcia.

JAKJEOSIAGNIEMY?

Powotamy i bedziemy wspieraé rozwdj grupy badawczo-naukowej ds. pitki noznej kobiet w PZPN.
Opracujemy i opublikujemy suplement Narodowego Modelu Gry dotyczgey pitki noznej kobiet.

Wprowadzimy dodatkowe tresci o specyfice pitki noznej kobiet do kurséw trenerskich oraz wyedukujemy
w tym zakresie treneréw edukatordéw.

Zrealizujemy warsztaty rozwojowe z elementami mentoringu i networkingu dla kobiet pracujgcych w pitce
noznej.

Stworzymy i udostepnimy bezptatne zasoby edukacyjne dla réznych grup odbiorcdw (trenerdw, rodzicow,
nauczycieliiinnych), pomagajgce w zrozumieniu specyfiki pitki noznej kobiet.

Wyznaczymy osobe odpowiedzialng w strukturze PZPN za kwestie zwigzane z ochrong i bezpieczeristwem
W pitce noznej.

Strategia pitki noznej kobiet
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OCZEKIWANE EFEKTY WDRAZANIA STRATEGII DO 2026 ROKU:

® min.Tkonferencja szkoleniowa rocznie dla trenerek i treneréw klubéw kobiecych
® min.1trenerka edukatorka w kazdym z 16 wojewddztw

® min.100 uczestniczek warsztatdw rozwojowych dla kobiet pracujgcych w pitce noznej

oraz realizacja kluczowych dla tego obszaru projektéw/dziatan:

PRIORYTET 4: EDUKACJA 1SWIADOMOSC 2022 2023 2024 2025 2026
o o o o o

Suplement Narodowego Modelu Gry PZPN
- Pitka Nozna Kobiet

Warsztaty rozwojowe z elementami mentoringu
i networkingu dla kobiet pracujgcych w pitce noznej

Dodatkowe tresci o specyfice pitki noznej kobiet do kurséw
trenerskich i kurséw dla edukatoréw

Grupa badawczo-naukowa ds. pitki noznej kobiet w PZPN

*Oprécz podejmowania nowych dziatar bedziemy rozwija¢ rowniez nasze dotychczasowe projekty, aby docieraé z nimijeszcze
szerzej do dziewczqt i kobiet.
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MONITORINGIEWALUACJA
STRATEGII

ypracowanie dokumentu ,Czas na nas! Strategia pitki noznej kobiet w Polsce
na lota 2022-2026" mozliwe byto dzieki wspétpracy réznych interesariuszy
i wsparciu naszych migdzynarodowych partnerow: UEFA i FIFA. Zaangazowanie,
oktywne wigczanie sig w proces wielu 0s6b i podmiotéw pozwolito osiggngé
zamierzony efekt.

Misja, wizja, wartosci i priorytetowe obszary strategii oraz szczegotowe cele pozwalojg widzie¢ ko-
biecq pitke nozng w przysztosci joko sport powszechnie znany i dostepny dla wszystkich dziewczgt
i kobiet, ktére cheg realizowa¢ swojg pasje. Dziatania zaplanowane do redlizacji w ramach strategii
dajg mozliwos¢ stworzenia optymalnego Srodowiska do rozwoju pitki noznej kobiet i wykorzystania
jej petnego potencjatu.

PolskiZwigzek Pitki Noznejjoko organizacja odpowiedzialna za wdrozenie strategii zobowigzuje sig do
wspierania Wojewaddzkich Zwigzkow Pitki Noznej oraz innych podmiotéw prowadzgeych dziatalnosé
w obszarze pitki noznej w catej Polsce w implementowaniu dziatan, a takze do statego monitoro-
wania postepdw realizacji i corocznej ewaluacii projektéw. Takie dziatania pozwolg dostosowywac
poszczegdlne projekty do specyfiki regiondw i zmienigjgcej sie rzeczywistosci, a przede wszystkim
do biezgcego reagowania na potrzeby réznych grup interesariuszy.

Wierzymy, ze jasno wytyczona ,mapa drogowa” na kolejne lata pozytywnie wptynie na rozwaj oraz
popularyzacie pitki noznej kabiet w Polsce i doprowadzi jg do miejsca, na ktére zastuguije.

Strategia pitki noznej kobiet
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